
（様式第２号の３）

　東京都保育士等キャリアアップ研修

項番

1

2

3

4

5

15時間

　年　月　日（　）

：　～　：

令和2年11月29日(日)

13：30　～　15：00
15：15　～　17：15
17：30　～　19：00

人材育成
働きやすい環境づくり

・キャリアパスの理解
・研修計画の策定
・実習指導のあり方
・ICTの活用
・労働環境の改善

※１研修ごとに作成すること。
※研修種別は、乳児保育、幼児保育、障害児保育、食育・アレルギー対応、保健衛生・安全対策、保護者支援・子育て支援、マネジメント、保育実践から該当するものを記載すること。
※研修時間は、休憩時間を含まない実質の時間を記載すること。
※研修形態は、講義、演習、グループ討議等の別を記載すること。

研修種別

研修定員

マネジメント研修

令和2年11月19日（木）～11月29日（日）

7　マネジメント

　年　月　日（　）

：　～　：

300

講義
演習

グループ討議
同上

板橋区立グリーンホール
2階ホール
板橋区栄町36-1

研修実施予定日時 研修項目

講義
演習

グループ討議
同上

令和2年11月25日(水)

13：30　～　15：00
15：15　～　17：15
17：30　～　19：00

組織目標の設定
リーダーシップ

・理念と方針と目標の区別
・PDCAサイクルによる目標管理
・保育所におけるリーダーシップ
・職種間の連携

同上

同上

研修期間

300

令和2年11月19日(木)

13：30　～　15：00
15：15　～　17：15
17：30　～　19：00

マネジメントの理解

・ミドルリーダーの役割
・組織マネジメントの理解
・保育所におけるマネジメントの課題
・コンプライアンスとガバナンス
・リスクマネジメントの理解

社会福祉法人わかたけ会
わかたけかなえ保育園
園長　山本　慎介

300

50名 研修時間

研修カリキュラム
研修実施機関名： 社会福祉法人わかたけ会

研修名

研修会場
（名称・所在）

講義
演習

グループ討議

具体的な研修内容 研修講師
（所属・職・氏名）

研修
時間
（分）

研修形態
（講義・演習・
グループ討議等）


